
 
 
 

 
GESCHÄFTSBEREICH 3 - Gesundheit, Märkte & Soziales / 
Senior:innenwohnheim Stadtwald:  Haustechniker:in 

 
 

Aufgabenbereiche 
 
• Wartung und Durchführung von Reparaturen an der 

gesamten Haustechnik, sowie 
Instandhaltung/Instandsetzung der gesamten 
Hausanlage 

• Sicherstellung der allgemeinen Funktionsbereitschaft 
aller Geräte 

• Abhol- und Lieferungsdienste 
• Abfallentsorgung 
• Arbeiten an der Außenanlage (Rasenpflege, 

Strauchschnitt, Schneeräumungen) 
 

Anforderungen 
• Teamfähigkeit 
• Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
• Hohe soziale Kompetenz – freundlicher und 

wertschätzender Umgang mit Bewohner:innen, 
Angehörigen und Kolleg:innen 

• Einsatzbereitschaft an Feiertagen und 
Wochenenden (Turnusdienst) 

 

Aufnahmebedingungen 

• abgeschlossene Ausbildung in einem 
handwerklichen/technischen Beruf (bevorzugt 
Elektrotechnik, Gas-Wasser-Heizungstechniker 
od. Tischler) 

• Führerschein B 
• einwandfreies Vorleben 
• körperliche Eignung 
• österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft 

eines EU- oder EWR-Mitgliedsstaates 

___________________________________________________ 
Anstellung und Entlohnung (mind. € 3.033,61 Brutto pro Monat, 
inkl. Turnusdienstzulage) erfolgt gemäß den Bestimmungen des 
NÖ Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025, die Arbeitszeit beträgt 
40 Stunden pro Woche. 
 
Als öffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen einen modernen und 
krisensicheren Arbeitsplatz, eine faire Entlohnung und eine attraktive 
Krankenversicherung. Zusätzlich haben Sie bei uns die Möglichkeit zur 
aktiven Mitgestaltung sowie zur Teilnahme an diversen Fort- und 
Weiterbildungsveranstaltungen. 
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