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GESCHAFTSBEREICH G3 - Gesundheit, Markte & Soziales /

Seniorenwohnheim Stadtwald:  Heimbhilfe

Aufgabenbereiche Anforderungen

Umsetzen der Mainahmen zur bestmdglichen
pflegerischen Versorgung, Behandlung und Betreuung von
Bewohner:innen im Rahmen des gesetzlichen Berufsbildes
nach den Bestimmungen des GuKG (3. Hauptstlck)

e  Unterstutzung in der Basisversorgung von
Menschen im Alter/mit Demenz in ihrer gewohnten

Teamfahigkeit

Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

Hohe soziale Kompetenz - freundlicher und
wertschatzender Umgang mit Bewohner:innen und
Angeharigen und Kolleg:innen

Umgebung Aufnahmebedingungen

e Hauswirtschaftliche Tatigkeiten (Reinigung,
Wascheversorgung,...)

e Begleitung und Organisation o

e  Aktivierung und Gesprache J
e  Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

Anstellung und Entlohnung (mind. € 2.813,10 Brutto pro Monat) erfolgt
gemal den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025,
die Arbeitszeit betragt 40 Stunden pro Woche.

Als o6ffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen einen modernen und
krisensicheren Arbeitsplatz, eine faire Entlohnung und eine attraktive
Krankenversicherung. Zusétzlich haben Sie bei uns die Méglichkeit zur
aktiven Mitgestaltung sowie zur Teilnahme an diversen Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen.

Abgeschlossene Ausbildung als Heimhilfe
einwandfreies Vorleben

kérperliche Eignung

osterr. Staatsbirgerschaft oder Staatsbirgerschaft
eines EU- oder EWR-Mitgliedsstaates

SENDE DEINE BEWERBUNG AN:

office@stadtwald.at

ODER:

Seniorenwohnheim Stadtwald
GoethestraRe 23a, 3100 St. Polten

Info unter 02742/73 18 20
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